08/01/2018 Visualizador de Conteldo

.....
-
-----

W, GRUPO
&Y MARISTA

Inglés e curriculo diversificado estao entre as
apostasEscolas novas ja pagam até R$ 20 mil para
atrair professor

Colégio investe em aula bilingue a partir do 6° ano; nas tradicionais, quem
ndo se movimentar’ perdera aluno, diz presidente de entidadeBusca pelos
melhores professores faz colégios internacionais usarem até headhunters e
instituicées, que abrem em 2018, recebem enxurrada de curriculos;
mensalidade é de até R$ 8 mil
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SAO PAULO - A chegada das novas Escolas com perfil internacional - e
a possibilidade de outras que podem abrir em breve - tem feito os
Colégios tradicionais investirem. Um dos maiores focos é a
intensificacdo do ensino do inglés, mesmo em instituicdes que nao sao
bilingues. Além disso, os Colégios tém diversificado curriculos e aulas.
“Quem nao se movimentar vai perder aluno”, diz o presidente da
Associacdo Brasileira de Escolas Particulares (Abepar) e diretor do
Colégio Bandeirantes, Mauro Aguiar. Desde que soube da chegada de
novas Escolas a cidade, a instituicao esta reformando as salas de aula
para que tenham divisédrias flexiveis, que permitem multiplos usos,
com menores ou maiores grupos. O Bandeirantes também passou a
formar professores com uma nova concepgao de ensino de Ciéncias,
mais integrada, sem separacgao por disciplinas.
A Avenues “roubou” uma professora do Colégio e tentou levar um
coordenador. “No geral, o saldo vai ser positivo. Escolas como a
Avenues estao trazendo concepgdes avancadas de educacao”, diz
Aguiar.
O Colégio Mobile, na Vila Nova Conceigao, comegou a ampliar em
2017 a quantidade de horas oferecidas de ensino de Inglés desde o
ensino infantil. Incluiu também a lingua em disciplinas de Artes e
Ciéncia.
Outros, como Marista Arquidiocesano e o Dante Alighieri, apostam
em parcerias com instituicdes estrangeiras cujos professores dao aulas
no contraturno de algumas disciplinas, em inglés. Os programas sao
chamados no mercado de high school e os alunos recebem também um
diploma americano de ensino médio.
O Colégio Magno, no Jardim Marajoara, zona sul, terd também este
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ano o chamado middle school, que tem o mesmo principio, s6 que
oferece aulas em inglés a partir do 6.° ano. O high school ja existe no
Colégio ha alguns anos e hoje 70% dos estudantes do ensino médio
participam do programa, que é opcional e pago separado.

“0 inglés é fundamental hoje. Muitos pais querem que seus filhos
facam faculdade fora do Brasil” diz a diretora do Magno, Myriam
Tricate. A Escola também introduziu aulas mistas, em que conteudos
de Matematica e Fisica, por exemplo, sdo dados em inglés. “Uma
Escola que ndo investe nessa tendéncia internacional fica para tras.”
Diretora da Organizacao das Escolas Bilingues de Sao Paulo (Oebi),
Ana Célia Mustafa Campos acredita que os novos Colégios vao
profissionalizar o mercado. “Hoje ha uma preocupacao em colocar o
inglés e muita gente se denominando bilingue. Mas, na verdade,
muitas sé ddo aula em inglés, ndo fazem um ensino bilingue.”
Palestras. Ela vé como positivo o fato de a Avenues ter oferecido em
2017 algumas palestras abertas para professores de qualquer Escola
sobre bilinguismo e curriculo inovador. “E uma estratégia de
marketing, mas também discute muito bem o assunto.” Segundo a
Escola, além da formacado, os eventos ajudaram a conhecer eventuais
futuros candidatos a professores.

SAO PAULO - O texto na tela gigantesca que exibe a apresentacdo para
0s primeiros pais que matricularam seus filhos na nova Escola deixa
claro: “22 dos professores vieram dos melhores Colégios de Sao
Paulo”. O evento em uma terca a noite de dezembro tem champanhe,
gueijo brie e foie gras para homens e mulheres vestidos em trajes
finos. No palco, a agora ex-diretora do Colégio Santa Cruz fala em
uma revolucdo na educagao comparavel ao Big Bang. O evento da
Avenues - a Escola de Nova York que abre sua unidade na cidade em
agosto - reflete bem o cenario atual do mercado do ensino particular
de elite em Sao Paulo.

“Um headhunter me ligou, ndao me perguntou nem quanto eu ganhava,
mas disse que pagaria o dobro”, conta um profissional ja contratado
pela Escola Internacional de Sao Paulo, outra novidade na cidade, que
pediu para seu nome nao ser divulgado. Como ele nao se interessou
pela mudanca, acabou sem saber que Escola faria a proposta. Outro
grupo que pretendia entrar no mercado de Escolas bilingues ofereceu
a ele R$ 300 mil para uma consultoria.

“Ligaram la no nosso telefone, tentando roubar a pessoa dentro da
propria Escola”, diz o diretor da Internacional de Sao Paulo, Michel
Lam. Ao mesmo tempo que esta contratando cinco novos profissionais,
esforca-se para nao perder os que ja tem. Lam é o fundador da Escola
de inglés Red Balloon e, apds vender a empresa, partiu para o mercado
das bilingues.

Este ano, a Internacional de S3ao Paulo - que ja funciona em um prédio
provisorio - tera uma grande unidade em Santa Cecilia, no centro. O
lancamento, em agosto de 2017, teve a presenca do ex-presidente
Fernando Henrique Cardoso. Ele e 600 convidados foram apresentados
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a um curriculo suico que sera usado pela Escola, adotado por varios
Colégios pelo mundo. “Cada Escola esta tentando achar o seu
diferencial, mas a gente quer ser conhecido por ter o inglés de nivel.
Numa Escola internacional, ele é o veiculo de comunicagao”, diz Lam.
Para atrair professores, as Escolas oferecem saldrios altos e beneficios
nao tao comuns no mercado. A remuneragao chega a R$ 20 mil, 40%
acima da média paga a profissionais que atuam no ensino médio de
Escolas particulares de elite (R$ 14 mil), como o Bandeirantes.
Segundo a tabela do Sindicato dos Professores de Sao Paulo, alguns
grandes Colégios, como o Porto Seguro, pagam cerca de R$ 8 mil para
docentes do ensino fundamental 1. E outros tém salarios de R$ 5 mil
para educacao infantil.

Os dados do sindicato sdo fornecidos pelos proprios professores. As
novas instituicbes exigem docentes bilingues e oferecem ainda
contratagcao em tempo integral. As Escolas, em geral, pagam por
hora-aula.

As mensalidades seguem tendéncia semelhante. Enquanto as Escolas
atuais de ponta cobram entre R$ 2,5 mil e R$ 4 mil, as novas variam
de R$ 5,5 mil a R$ 8 mil. Na mais cara delas, para manter o filho
durante os 14 anos obrigatérios de Escolaridade no Pais - dos 4 aos
17 anos -, os pais gastariam R$ 1,5 milhao.

Mas, fora os niUmeros impressionantes, as novas Escolas tém atraido
profissionais pela oferta de trabalhar com algo inovador na educagao.
Para conquistar pais e docentes, pouco se fala em histéria e fisica e
muito sobre autonomia e fluéncia digital.

A Escola Concept, que abre em fevereiro na capital, cultiva o slogan
“bem além da lousa, carteira e giz’. Ao mesmo tempo, colhe os frutos
da tradicao ao se instalar em um prédio na Avenida 9 de Julho onde
existia o Colégio Sacré Coeur de Marie. Catdlico, foi fundado em 1938
para atender s6 meninas e formou boa parte da elite paulistana.
Fechou as portas nos anos 1990 por falta de alunos.

A Concept faz parte do Grupo SEB, do empresario Chaim Zaher, e ja
tem unidades em Ribeirao Preto e Salvador. Quem cuida da nova
Escola ¢ a filha de Zaher, Thamila. “Fomos aos paises referéncias em
educacao para descobrir qual o fator de sucesso nhuma Escola
inovadora. A resposta foi a formacao do corpo pedagdgico.” O Colégio
entdao pos headhunters em busca dos “melhores do mercado™.

“O que mais me motivou nao foi a proposta financeira e, sim, a
oportunidade de construir uma Escola do zero, em que o aluno é o
protagonista e o professor o ajuda a crescer”, diz Elizabeth Toutin, de
39 anos, que era da Beacon School, na Vila Leopoldina, e foi para a
Concept. A Escola tera aulas com formatos diferentes e procura
docentes com “perfil de mediador e nao apenas que saiba entregar o
conteudo”, diz Thamila.

Transferéncia. Um dos maiores simbolos da chacoalhada que as novas
Escolas estdo provocando no mercado foi a contratacdo de Cristine
Conforti, de 60 anos, pela Avenues. Ela trabalhava no Colégio Santa
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